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AP-IND. Reconocer el 240201530-01. Identificar la | GAIND-240201530-AA1. Evidencia de producto: 25/11/2024 6/12/2024
entorno en el marco de la | dindmica organizacional del | Contextualizacién Infografia. AA1-EVO1.
Formacion Profesional SENAy el rol de la Senalagia
Integral de acuerdo con las | formacion profesional GAIND-240201530-AA2. Mi | Evidencia de desempefio: 12 25/11/2024 6/12/2024
politicas definidas por la integral de acuerdo con su | €omPromiso como Foro tematico. AA2-EVO1.
institucion. proyecto de vida y el aprendiz SENA.
desarrollo profesional. GAIND-240201530-AA3. Evidencia de desempefio: 12 25/11/2024 6/12/2024
Formacién profesional Crucigrama. AA3-EVO1. INSTRUCTOR TECNICO
integral.
GAIND-240201530-AA4. Evidencia de desempefio: 12 25/11/2024 6/12/2024
Alternativas de etapa Cuadro sinéptico. AA4-EVO1.
productiva.
Evidencia de conocimiento: 25/11/2024 6/12/2024
Taller. AA4-EV02.
FASE | - ANALISIS AP1. Andlisis del entorno en | 220501014-01. Interpretar el | GA1-220501014-AA1. Evidencia de conocimiento: 132 17/02/2025 2/0232025 INSTRUCTOR TECNICO
la gestion de redes de datos, | plan de seguridad para la Identificar las politicas de Cuestionario  sobre
de acuerdo con la tecnologia red de datos definidos en la | seguridad que se apliquen al | técnicas de
empleada. solucidn, seglin estandares y | entorno y a los levantamiento de
normas internacionales. requerimientos, a partir de |informacion, plan de
la normatividad. seguridad y continuidad
del servicio. GA1-220501014-|
AA1-EVO1.
Evidencia de producto: 17/02/2025 2/0232025
Informe de inventario y
dispositivos de la red.
GA1- 220501014-AA1-EVO2.
220501046-01. Alistar GA1-220501046-AA1. Evidencia de conocimiento: 12
herramientas de tecnologias | Reconocer software de Mapa mental - Software
de la informacién y la sistemas, de programacion y |y servicios de Internet.
comunicacién (TIC), de de aplicaciones, de acuerdo | GA1- 220501046-AA1-EV01.
acuerdo con las necesidades | con la tecnologia empleada. 10702/2025 16/03/2025




220501046-02. Aplicar GA1-220501046-AA2. Evidencia de conocimiento: 12 17/02/2025 16/03/2025
funcionalidades de Aplicar los términos y Taller. Utilizacion de las
herramientas y servicios TIC, | funcionalidades de la herramientas de ofimatica.
de acuerdo con manuales de | ofimatica, de acuerdo con GA1- 220501046-AA2-EV01.
CE Seiindaies INSTRUCTOR TRANSVERSAL
procedimientos establecidos e
220501046-03. Evaluar los | GA1-220501046-AA3. Evidencia de producto: 12 17/02/2025 16/03/2025
resultados, de acuerdo con | Analizar la utilidad y la Informe. Pertinencia y
los requerimientos. pertinencia en términos de |efectividad de los
productividad de los recursos utilizados  segun
recursos TIC utilizados, de requerimientos. GA1-
acuerdo con los 220501046-AA3-
requerimientos. EVO1.
220501046-04. Optimizar los | GA1-220501046-AA4. Evidencia de desempefio: 12
resultados, de acuerdo con | Aplicar las mejoras de Plan de mejora de
la verificacion. producto orientado desde productos y procesos
las TIC, de acuerdo con con laincorporacion de 17/02/2025 16/03/2025
requerimientos actuales. TIC. GA1-220501046-AA4-
EVO1.
240202501-01. Comprender | GA1-240202501-AA1. Evidencia de conocimiento: 48 9/03/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
informacién sobre Identificar situaciones Cuestionario. GA1- 17/02/2025 INGLES
situaciones cotidianas y cotidianas y futuras, a través | 240202501-AA1-EVO1.
laborales actuales y futuras | de una interaccion social
a través de interacciones oral y escrita. Evidencia de desempefio: 9/03/2025
sociales de forma oral y Video presentacion. GA1- 17/02/2025
csafEL 240202501-AA1-EV02.
17/02/2025 9/03/2025
FASE Il - PLANEACION AP2. Plantear la 220501104-01. Planificar la | GA2-220501104-AA1. Evidencia de conocimiento: 84 INSTRUCTOR TECNICO
infraestructura de implementacion de la Disefar la topologia de red |Taller con interpretacion de
interconexion cableada e arquitectura de la red segun | que distribuya los equipos | planos. GA2-220501104-AA1 10/03/2025 21/03/2025
inaldambrica de las redes de | el disefio establecido. activos de interconexion, de | EVO1.
datos, seguin requerimientos acuerdo con las normas - - -
de funcionamiento. internacionales. Evidencia de producto: INSTRUCTOR TECNICO
Video expositivo sobre las
topologias estudiadas. GA2- 10/03/2025 21/03/2025
220501104-AA1-EV02.
220501107-01. Planificar la | GA2-220501107-AA1. Evidencia de producto: 24 INSTRUCTOR TECNICO
implementacion de los Disefiar la topologia fisica de | Lista de chequeo para
componentes inaldmbricos | la red para distribuir los inspeccion de 17/03/2025 23/03/2025
en la red de datos, de equipos inalambricos, que  |infraestructura fisica. GA2-
acuerdo con cumplan con los 220501107-AA1-EVO1.
CepeEiiEagines el dlsio | [EyueimEans Evidencia de producto: INSTRUCTOR TECNICO
normatividad vigente. funcionamiento, segun la )
——— Inforrne de plalnleauon
de implementacién de 17/03/2025 23/03/2025
red inalambrica. GA2-
220501107-AA1-EV02.
240201528-01. Identificar GA2-240201528-AA1. Evidencia de conocimiento: 12 25/03/2025 31/03/2025 INSTRUCTOR
modelos matematicos de Desarrollar procedimientos | Cuestionario: TRANSVERSAL
acuerdo con los aritméticos aplicados a la procedimientos aritméticos. MATEMATICAS

requerimientos del
problema planteado
en contextos sociales y

resolucion de problematicas
de la vida cotidiana.

GA2-240201528 AA1-EVO1.




240201528-02. Plantear GA2-240201528-AA2. Evidencia de desempefio: 12 25/03/2025 31/03/2025 INSTRUCTOR
problemas matematicos a Resolver problemas de Informe: planteamiento de TRANSVERSAL
partir de situaciones aplicacion de situaciones de |ecuacion. GA2-240201528- MATEMATICAS
generadas en el contexto los contextos productivoy | AA2 EVO1.
social y social, a partir del uso de
productivo. herramientas matematicas.
240201528-03. Resolver GA2-240201528-AA3. Evidencia de producto: 12 25/03/2025 31/03/2025 INSTRUCTOR
problemas matemdticos a Realizar un muestreo Video: sustentacion. GA2- TRANSVERSAL
partir de situaciones estadistico acerca de una 240201528-AA3-EVO1. MATEMATICAS
generadas en el contexto situacion contextualizada en
social y la vida diaria.
240201528-04. Proponer GA2-240201528-AA4. Evidencia de desempefio: 12 25/03/2025 31/03/2025 INSTRUCTOR
acciones de mejora frente a | Sistematizar el célculo de Algoritmo para el célculo TRANSVERSAL
los resultados de los perimetros, areas y de dreas y volumenes. MATEMATICAS
procedimientos volumenes de figuras planas | GA2- 240201528-AA4-EVO01.
matemadticos de acuerdo y solidos regulares, a partir
con el problema planteado. |de un algoritmo.
240202501-02. Intercambiar | GA2-240202501-AA1. Evidencia de conocimiento: 48 28/04/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
opiniones sobre situaciones | Reportar opiniones sobre Cuestionario. GA2- INGLES
cotidianas y laborales situaciones cotidianas y 240202501-AA1-EVO1.
actuales, pasadas y futuras |laborales, pasadas y futuras,
o s sodtles el |lan anieiies sadtles, Evidencia de desempefio: 28/04/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TR,ANSVERSAL
y escritos. Video entrevista virtual. INGLES
GA2-240202501-AA1-EV02.
Evidencia de producto: 28/04/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Crénica. GA2-240202501- INGLES
AA1-EVO03.
GA2-240202501-AA2. Evidencia de conocimiento: 48 28/04/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Expresar opiniones sobre Cuestionario. GA2- INGLES
situaciones cotidianas y 240202501-AA2-EV01.
laborales actuales, pasadas y
RS, G OIS Evidencia de desempefio: 28/04/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TR,ANSVERSAL
i Video presentacién de un INGLES
lugar turistico. GA2-
240202501- AA2-EV02.
Evidencia de producto: 28/04/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Documento escrito. GA2- INGLES
240202501-AA2-EV03.
220501091-01. Planificar la | GA3-220501091-AA1. Evidencia de producto: 72 INSTRUCTOR TECNICO
implementacion de los Preparar los dispositivos de |Listado de dispositivos y
equipos y software de red, sistemas operativos y recursos de VolP con 24/03/2025 27/04/2025

comunicacion de voz sobre
IP (VolIP), segun el disefio

o

servicios de red para la
implementacién de
R T E

sus caracteristicas. GA3-
220501091-AA1-EVO1.




©3tapIELIUU.

LUlIUIILALIVIES UliLauas,
de acuerdo con el disefio y
la normatividad.

Evidencia de producto:
Informe con las
posibles  soluciones

INSTRUCTOR TECNICO

(ventajas y desventajas) 24/03/2025 27/04/2025
de VolP. GA3-220501091-
AA1-EVO02.
220501105-01. Planificar la | GA3-220501105-AA1. Evidencia de desempeiio: 96 28/04/2025 8/06/2025 INSTRUCTOR TECNICO
implementacion de Implementar plataformas de | Lista de chequeo de los
plataformas de gestion y monitoreo, de acuerdo con |elementos minimos
monitoreo segun la infraestructura necesarios para la
pardmetros tecnoldgica y los servicios de | implementacion de la
definidos en la solucién. red implementados. plataforma de monitoreo.
GA3-220501105-AA1-EVO1.
220201501-01. Identificar GA3-220201501-AA1. Evidencia de conocimiento: 12 5/05/2025 11/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
los principios y leyes de la Reconocer los principiosy | Cuestionario. GA3- CIENCIAS
fisica en la solucion de leyes fisicas aplicados al 220201501-AA1-EVO1. NATURALES - FISICA
problemas de acuerdo al contexto productivo.
contexto
220201501-02. Solucionar | GA3-220201501-AA2. Evidencia de producto: 12 12/05/2025 18/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
problemas asociados con el |Interpretar y explicar los Video expositivo sobre CIENCIAS
sector productivo con base | cambios fisicos de los experimento de aplicacion. NATURALES - FiSICA
en los principios y leyes de | cuerpos, segun las teorias, | GA3- 220201501-AA2-EVO1.
| 1a fisica leves v principios,
220201501-03. Verificar las | GA3-220201501-AA3. Evidencia de producto: 12 19/05/2025 25/05/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
transformaciones fisicas de | Describir las Informe de laboratorio. GA3- CIENCIAS
la materia utilizando manifestaciones de energia, | 220201501-AA3-EVO1. NATURALES - FISICA
herramientas tecnoldgicas. |explicando las variables que
intervienen, segun el
contexto social
220201501-04. Proponer GA3-220201501-AA4. Evidencia de producto: 12 26/05/2025 2/06/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
acciones de mejora en los | Realizar experimentos que | Video expositivo sobre CIENCIAS
procesos productivos de permitan interpretar y experimento de aplicacion. NATURALES - FISICA
acuerdo con los principios y |argumentar fenémenos, de | GA3- 220201501-AA4-EVO1.
leyes de la fisica. acuerdo con los principios y
s ellb i, REme | Frrrer e 3/06/2025 8/06/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
con el contexto productivo. L,
Bitdcora de procesos CIENCIAS
desarrollados en la NATURALES - FiSICA
competencia. GA3-
220201501-AA4-EV02.
FASE Il - EJECUCION AP3. Implementar la 220501104-02. Configurar | GA4-220501104-AA1. Evidencia de desempefio: 84 9/62025 29/06/2025
infraestructura tecnoldgica y | los equipos activos de Conectorizar los dispositivos | Archivo de simulacién de
la seguridad informatica, interconexion, de acuerdo | de la red LAN, de acuerdo la implementacion de
para dar soluciones de con la arquitectura con protocolos técnicos. esquema de subredes vy INSTRUCTOR TECNICO
gestion. establecida. direccionamiento IPv4 e
IPv6. GA4-220501104-AA1]
EVO1.
Evidencia de producto: 22/62025 29/06/2025

Informe practica de
laboratorio sobre
dispositivos activos de
subredes y
direccionamiento IPV4 o
IPV6.
GA4-220501104-AA1-EV02.

INSTRUCTOR TECNICO




GA4-220501104-AA2. Evidencia de producto: 24 1/07/2025 31/07/2025
Configurar los equipos Archivo de simulacion de INSTRUCTOR TECNICO
activos de interconexion, de | configuracion de
acuerdo con los protocolos, |dispositivos activos con
estandares y requisitos, que | Evidencia de producto: 1/07/2025 31/07/2025
garanticen el cumplimiento |Informe préctica de
al disefio preestablecido. laboratorio sobre
configuracién de .
dispositivos activos para SRR TEENED
tecnologias WAN, VLAN
y enrutamientos. GA4-
220501104-AA2-EV02.
220501107-02. Configurar GA4-220501107-AA1. Evidencia de producto: 24 1/07/2025 31/07/2025
los componentes Configurar los dispositivos | Video expositivo sobre
inaldmbricos, acorde con la | necesarios para el buen configuracion de .
arquitectura establecida, funcionamiento de la red componentes inaldmbricos. INSTRUCTOR TECNICO
técnicas y buenas practicas. |inalambrica, de acuerdo con | GA4-220501107-AA1-EVO1.
la documentacion técnica
reglamentaria. Evidencia de producto: 1/07/2025 31/07/2025
Video expositivo sobre
configuracién de 5
pardmetros de integracion INSTRUCTOR TECNICO
en red cableada. GA4-
220501107-AA1-EV02.
220501107-03. Verificar la Evidencia de producto: 1/07/2025 31/07/2025
transmision de datos en la Lista de verificacién
infraestructura inaldmbrica para canales de .
bajo criterios y comunicacion inaldmbrica. INSTRUCTOR TECNICO
procedimientos técnicos GA4-220501107-AA1-EV03.
establecidos.
Evidencia de producto: 1/07/2025 31/07/2025
Video expositivo del INSTRUCTOR TECNICO
funcionamiento de la red
inaldmbrica implementada
240201524-01. Analizar los | GA4-240201524-AA1. Evidencia de conocimiento: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
componentes de la Identificar la importancia de |Video. {Cémo nos
comunicacion segun sus los componentes de la comunicamos a través del
caracteristicas, comunicacién para discurso?. GA4-240201524- 1/09/2025 21/09/2025
intencionalidad y contexto. |transmitir un mensaje, AA1-EVO1.
segun sus caracteristicas, COMUNICACION
240201524-02. Argumentar | GA4-240201524-AA2. Evidencia de desempeiio: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
en forma oral y escrita Aplicar los componentes de |Video. La comunicacion
atendiendo las exigenciasy |la comunicacion y como expresiéon humana.
particularidades de las argumentar sus procesos, de | GA4- 240201524-AA2-EV01.
diversas situaciones acuerdo con las diferentes 1/09/2025 21/09/2025
comunicativas mediante los |situaciones comunicativas.
distintos sistemas de
representacion.
COMUNICACION
240201524-03. Relacionar GA4-240201524-AA3. Evidencia de desempeiio: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
los procesos comunicativos | Interpretar asertivamente Infografia. Comunicacion de
teniendo en cuenta criterios | situaciones del contexto, de |la interpretacion del
de ldgica y racionalidad. forma ldgica y estructurada, |entorno. GA4-240201524-
1/09/2025 21/09/2025

graficando la informacién a
transmitir, a través de
elementos e instrumentos
graficos.

AA3-EVO1.

COMUNICACION




240201524-04. Establecer GA4-240201524-AA4. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
procesos de Comunicar asertivamente, | Informe. Creacion de
enriquecimiento lexical y con cohesién y coherencia | contenidos comunicativo.
acciones de mejoramiento | Iéxica, basado en los GA4- 240201524-AA4-EVO1.
o 1/09/2025 21/09/2025
en el desarrollo de procesos | procesos comunicativos que
comunicativos segun se dan en el contexto del
requerimientos del desempefio laboral.
contexto. COMUNICACION
240202501-03. Discutir GA4-240202501-AA1. Evidencia de conocimiento: 48 14/07/2025 3/08/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
sobre posibles soluciones a | Dialogar sobre posibles Cuestionario. GA4-
problemas dentro de un soluciones a problemas 240202501-AA1-EVO1. )
rango variado de contextos |dentro de contextos IWEIE
sociales y laborales. sociales. Evidencia de producto: 14/07/2025 3/08/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Audio. GA4-240202501-AA1-
EVO2. 5
INGLES
Evidencia de desempefio: 28/07/2025 3/08/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Foro. GA4-240202501-AA1-
EV03. 5
INGLES
GA4-240202501-AA2. Evidencia de conocimiento: 48 14/07/2025 3/08/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Reportar sobre posibles Cuestionario. GA4-
soluciones a problemas 240202501-AA2-EVO1. .
dentro de contextos INGLES
laborales. Evidencia de producto: 14/07/2025 3/08/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Audio. GA4-240202501-AA2-
EVO2. )
INGLES
Evidencia de desempefio: 14/07/2025 3/08/2025 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Foro. GA4-240202501-AA2-
EVO3. )
INGLES
220501106-01. Configurar el | GA5-220501106-AA1. Evidencia de producto: 144 1/08/2025 31/08/2025
hardware , dispositivos de | Configurar los elementos Video expositivo sobre la INSTRUCTOR TECNICO
computo y sistemas requeridos para los servicios | configuracién e instalacion
operativos necesarios para |de red, de acuerdo con los it L
la implementacion de los protocolos técnicos. Evidencia de producto: 1/08/2025 31/08/2025
aiEs da il Informe técnico sobre
equipos de coémputo y INSTRUCTOR TECNICO
sistemas operativos. GA5-
220501106-AA1-EV02.
240201064-01. Analizar el GA5-240201064-AA1. Evidencia de producto: 8 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
contexto productivo segun | Identificar las caracteristicas | Mapa mental. GA5-
sus caracteristicas y socioeconémicas, 240201064-AA1-EVO1.
necesidades. tecnoldgicas, politicas y
culturales del contexto 4/08/2025 24/08/2025
productivo, de acuerdo con
las necesidades y
problematicas que lo
afectan. INVESTIGACION FORMATIVA
240201064-02. Estructurar | GA5-240201064-AA2. 40 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
el proyecto de Elaborar la propuesta de
acuerdo a criterios de la investigacion formativa,
investigacion. teniendo en cuenta las
situaciones de orden social y
240201064-03. Argumentar_| Productive:
aspectos teéricos del Evidencia de desempeiio,
proyecto segun referentes conocimiento y producto: 4/08/2025 24/08/2024

nacionales e
internacionales.

Propuesta de investigacion.
GA5-240201064-AA2-EVO1.







Evidencia de producto: 1/10/2025 13/12/2025
Informe practica de
laboratorio sobre la
configuracién de la .
plataforma implementada, IESHUCTOR MERED
configurada y funcional. GA7
220501105-AA1-EV02.
220501014-02. Implementar | GA7-220501014-AA1. Evidencia de producto: 132 1/10/2025 13/12/2025
el plan de seguridad en la Establecer el estado de la Informe préctica sobre
organizacion aplicando seguridad de la red, segun | componentes de
estandares y normas politicas de seguridad de la |hardware vy INSTRUCTOR TECNICO
internacionales de organizacion. software de seguridad de la
seguridad vigentes. red. GA7-220501014-AA1-
Evidencia de producto: 1/10/2025 13/12/2025
Informe de
implementacion de 5
politicas, controles y INSTRUCTOR TECNICO
procedimientos. GA7-
220501014-AA1-EV02.
230101507-01. Desarrollar | GA7-230101507-AA1. Evidencia de desempeiio: 12 INSTRUCTOR
habilidades psicomotrices Aplicar los correctivos Foro tematico - Identificar 5
en el contexto productivoy |necesarios que permitan y establecer las técnicas 8/09/2025 28/09/2024 TRANSVERSAL HABITOS
social. mejorar las capacidades de | de coordinacién motriz. GA7
" L L il 220104002 200 Ciing SALUDABLES
230101507-02. Practicar GA7-230101507-AA2. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR
hébitos saludables mediante | Establecer habitos de vida Infografia — Estilos de vida
la aplicacion de saludable, mediante la saludable. GA7-230101507- 8/09/2025 28/09/2024 TRANSVERSAL HABITOS
fundamentos de nutricion e |aplicaciéon de fundamentos |AA2 EVO1.
higiene. de nutricién e higiene. SALUDABLES
230101507-03. Ejecutar GA7-230101507-AA3. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR
actividades de Implementar acciones de la | Ficha antropométrica de
acondicionamiento fisico cultura fisica en el valoracién dela condicién
orientadas hacia el mejoramiento de la calidad |fisica. GA7-230101507-AA3- 8/09/2025 28/09/2024 TRANSVERSAL HABITOS
mejoramiento de la de vida en el contexto EVO1.
condicidn fisica en los individual, laboral y social, a
contextos productivo y partir de practicas basicas SALUDABLES
230101507-04. Implementar | GA7-230101507-AA4. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR
un plan de ergonomia y Identificar la higiene Folleto de lesiones mas
pausas activas segun las postural y pausas activas comunes en el trabajo o
caracteristicas de la funcién | correctas en el desempefo |vida cotidiana, y la 8/09/2025 28/09/2024 TRANSVERSAL HABITOS
productiva. del area ocupacional de importancia de las pausas
acuerdo con la naturaleza | activas. GA7- 230101507-
de la funcién productiva. AA4-EVO1. SALUDABLES
240202501-06. Explicar las | GA7-240202501-AA1. idencia de 48 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
funciones de su ocupacién | Presentar funciones de su Documento escrito. GA7- 20/10/2025 3/11/2025
laboral usando expresiones |ocupacion laboral. 240202501-AA1-EVO1. ,
de acuerdo al nivel INGRES
T e &l e Evidencia de producto: INSTRUCTOR TRANSVERSAL
Tt Video. GA7-240202501-AA1-
EVO02.
20/10/2025 3/11/2025
INGLES
Evidencia de desempeiio: INSTRUCTOR
Foro. GA7-240202501-AA1- 20/10/2025 3/11/2025

EV03.

TRANSVERSAL INGLES




FASE IV - EVALUACION AP4, Gestionar la 220501104-03. Verificar el | GA8-220501104-AA1. Evidencia de conocimiento: 84 INSTRUCTOR TECNICO
infraestructura tecnoldgica y | funcionamiento de los Comprobar el Taller sobre indicadores y 14/12/2025 30/03/2026
la seguridad para las redes | equipos activos de funcionamiento de los medidas de desempefio de
de datos. interconexion, de acuerdo | equipos activos y las lacad GA2.220501104. AN -
con los requerimientos configuraciones realizadas, it Glo mimiliiey INERLETOI THEER 0
establecidos. para garantizar la Informe sobre las pruebas
disponibilidad de la gelcopectividady 14/12/2025 30/03/2026
infraestructura informatica. disponibilidad, rendimiento
y calidad de la red. GA8-
220501104-AA1-
220501104-04. Gestionar los | GA8-220501104-AA2. Evidencia de producto: 84 INSTRUCTOR TECNICO
equipos activos de Gestionar los equipos Informe sobre deteccién de
interconexion, para activos de interconexion, de |fallas en el funcionamiento
garantizar el acuerdo con los protocolos, |de la red. GA8-220501104- 14/12/2025 30/03/2026
funcionamiento de la red. estandares y requisitos, que | AA2-EVO1.
garanticen el cumplimiento
al disefio
220501107-04. Validar que | GA8-220501107-AA1. Evidencia de producto: 54 INSTRUCTOR TECNICO
los parametros de Verificar el funcionamiento |Lista de verificacion para
certificacion cumplan con de la red inaldmbrica validar parametros de
estandares y normatividad | configurada y realizar los calidad, velocidad de
vigente. informes técnicos y transmision, ancho de 14/12/2025 30/03/2026
ejecutivos pertinentes para |banda, uso de canales y
este proceso, de acuerdo frecuencias de transmision.
con los estandares GA8-220501107-AA1-EVO1.
técnicos.
220601501-01. Analizar las | GA8-220601501-AA1. Evidencia de conocimiento: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
estrategias para la Identificar estrategias de Anadlisis de caso de MEDIO AMBIENTE - SST
prevencion y control de los | prevencion y control del situaciones que se
impactos ambientales y de |impacto ambiental de los presentan en el contexto
los accidentes y accidentes y enfermedades |ambiental y del SST. 2Ly iy
enfermedades laborales laborales, de acuerdo con GA8-220601501-AA1-EVO1.
(ATEL) de acuerdo con las las politicas organizacionales
politicas organizacionales y el entorno social.
220601501-02. Implementar | GA8-220601501-AA2. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
estrategias para el control Reconocer el desarrollo de | Diagrama de Ishikawa o MEDIO AMBIENTE - SST
de los impactos ambientales | las acciones de control de Espina de pescado, sobre
y de los accidentes y los impactos ambientales, las estrategias para la
enfermedades, de acuerdo | disminucion de accidentesy | prevencién y control de
. . 24/11/2025 14/12/2025
con los planes y programas | enfermedades laborales, de |los impactos ambientales,
establecidos por la acuerdo con los planes y accidentes y enfermedades
organizacion. programas establecidos por |laborales (ATEL). GA8-
la 220601501-AA2-EVO1.
organizacion.
220601501-03. Realizar GA8-220601501-AA3. Evidencia de conocimiento: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
seguimiento y Plantear acciones que Mapa mental respecto a los MEDIO AMBIENTE -
acompafamiento al orienten al equipo de planes y acciones 24/11/2025 14/12/2025 SST
desarrollo de los planes y trabajo en los planes o establecidos en medio
programas ambientales y programas ambientales y de | ambiente y SST. GA8-
220601501-04. Proponer GA8-220601501-AA4. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
acciones de mejora para el | Plantear propuestas que Video expositivo sobre MEDIO AMBIENTE - SST
manejo ambiental y el favorezcan la cultura oportunidades de mejora en
control de la SST, de ambiental responsable, el medio ambiente y SST. GA8-
24/11/2025 14/12/2025

acuerdo con estrategias de
trabajo, colaborativo,
cooperativo y coordinado en
el contexto

desarrollo sustentable y el
autocuidado, de acuerdo
con el contexto productivo y
social.

220601501-AA4-EVO1.




220501106-03. Verificar el GA9-220501106-AA1. Evidencia de producto: 144 INSTRUCTOR TECNICO
funcionamiento de Validar servicios Informe sobre deteccion
dispositivos de computo y implementados, teniendo de fallos en el
servicios de red de acuerdo |definidas las necesidades, rendimiento y operacion de 1/04/2026 30/05/2026
a politicas de la utilizando diferentes la solucién. GA9-220501106-
organizacion. herramientas de testeo y AA1-EVO1.
220501106-04. Gestionar los | GA9-220501106-AA2. Evidencia de producto: 144 INSTRUCTOR TECNICO
dispositivos de computo y Declarar e implementar Bitdcora de eventos de
servicios de red para politicas que ofrezcan alta infraestructura y 1/04/2026 30/05/2026
garantizar el disponibilidad y de acceso a | plataformas. GA9-
funcionamiento de la los diferentes servicios 220501106-AA2-EVO1.
plataforma tecnoldgica. existentes en la red, de Evidendia de producto: INSTRUCTOR TECNICO
acuerdo con protocolos o
. Informe de actualizacion
tecnicos. de componentes de 1/04/2026 30/05/2026
hardware y software de los
el
220501091-03. Verificar el GA10-220501091-AA1. Evidencia de producto: 72 INSTRUCTOR TECNICO
funcionamiento de los Comprobar el Lista de chequeo para
equipos y software de funcionamiento del sistema |verificacion de pruebas
comunicacion de voz sobre | de telefonia y datos de funcionamiento de 1/04/2026 30/05/2026
IP (VolIP), para validar el implementados en la infraestructura de voz y
cumplimiento de estructura de red, mediante |datos. GA10- 220501091-
los requerimientos el uso de herramientas AA1-EVO1.
220501091-04. Gestionar los | GA10-220501091-AA2. Evidencia de producto: 72 INSTRUCTOR TECNICO
equipos y software de Gestionar la solucién de Bitdcora de actividades
comunicacion de voz sobre | comunicaciones unificadas, |y eventos del sistema
IP (VolIP), para garantizar su | estableciendo politicas que | de tecnologia de VolP. GA10-| 1/04/2026 30/05/2026
funcionamiento acorde con | mantengan disponibles cada | 220501091-AA2-EVO1.
los parametros establecidos |uno de los servicios
240201529-01. Integrar GA10-240201529-AA1. Evidencia de conocimiento: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
elementos de la cultura Identificar los componentes | Conociendo mi vision. GA10- EMPRENDIMIENTO
emprendedora teniendo en | del comportamiento 240201529-AA1-EVO1.
cuenta el perfil personal y el | emprendedor, conforme a
contexto de desarrollo las caracteristicas elfeeiionss 2R
social. emprendedoras, objetivos
personales y analisis del
entorno.
240201529-02. Caracterizar | GA10-240201529-AA2. Evidencia de desempeiio: 12 24/03/2026 29/03/2026 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
la idea de negocio teniendo |Aplicar herramientas para la | Taller identificacion del EMPRENDIMIENTO
en cuenta las oportunidades | toma de decisiones, problema. GA10-240201529:
y necesidades del sector teniendo en cuenta los AA2- EVO1.
productivo y social. problemas planteados.
240201529-03. Estructurar | GA10-240201529-AA3. Evidencia de producto: 12 30/03/2026 5/04/2026 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
el plan de negocio de Experimentar la capacidad | Prototipo de la solucion. EMPRENDIMIENTO
acuerdo con las creativa e innovadora, GA10-240201529-AA3-EVO1.
caracteristicas empresariales| teniendo en cuenta la
y tendencias de mercado. solucién de retos e - - -
identificacion de Evidencia d.e, desempefio: 6/04/2026 12/04/2026 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
T Plan de accién. GA10- EMPRENDIMIENTO
240201529-AA3-EV02.
240201529-04. Valorar la GA10-240201529-AA4. Evidencia de producto: 12 13/04/2026 19/04/2026 INSTRUCTOR TRANSVERSAL

propuesta de negocio
conforme con su estructura
y necesidades del sector
productivo y

Relacionar elementos del
triangulo de la
responsabilidad, acorde con
la ejecucion de técnicas de

Taller de negociacion y
modelo de negocio basico.
GA10- 240201529-AA4-
EVO1.

EMPRENDIMIENTO




220501014-03. Verificar GA11-220501014-AA1. Evidencia de producto: 132 1/06/2026 30/06/2026 INSTRUCTOR TECNICO
eventos en la Validar el estado de la Informe de analisis de
infraestructura de red, implementacion del sistema |alertas y mensajes emitidos
mediante herramientas y de gestién de la seguridad por los sistemas de
técnicas de andlisis de datos | de la informacion, ajustando | deteccidn de intrusos. GA11-
que permitan determinar y documentando los 220501014-AA1- EVO1.
incidentes de seguridad. procesos realizados.
Evidencia de producto: 1/06/2026 30/06/2026 INSTRUCTOR TECNICO
Lista de chequeo para
supervisar la
infraestructura y los
servicios de red de una
organizacion. GA11-
220501014- AA1-EVO02.
220501014-04. Gestionar el | GA11-220501014-AA2. Evidencia de producto: 132 1/06/2026 30/06/2026 INSTRUCTOR TECNICO
estado de la seguridad en la | Gestionar los dispositivosy |Informe de hallazgos del
red de datos de la procesos de la red andlisis de vulnerabilidades
organizacion y su establecidos en el sistema y amenazas. GA11-
pertinencia segun el plan de | de gestion de seguridad de |220501014-AA2-EVO1.
seguridad. la informacién, segtn el plan
eberiicact Evidencia de producto: 1/06/2026 30/06/2026 INSTRUCTOR TECNICO
Informe de monitoreo
del estado de la red.
GA11- 220501014-AA2-
210201501-01.Reconocer el | GA11-210201501-AA1. Evidencia de conocimiento: 12 INSTRUCTOR
trabajo como factor de Comparar las condiciones Taller. GA11-210201501-AA1; 4/05/2026 10/05/2026 TRANSVERSAL DERECHO
movilidad social y del trabajo en el devenir EVO1. FUNDAMENTAL DEL
transformacion vital con histdrico, de acuerdo con los IRARAIQ
referencia a la derechos fundamentales. Euliencialieldssspenus INESIHICTET
fenomenologiay a los Foro sobre caracteristicas TRANSVERSAL DERECHO
T iy g del trabajo en contexto 11/05/2026 17/05/2026 FUNDAMENTAL DEL
el trabajo. local. GA11-210201501-AA1- TRABAJO
EVO02.
210201501-02. Valorar la GA11-210201501-AA2. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR
importancia de la Reconocer los derechos Informe sobre trabajo TRANSVERSAL DERECHO
ciudadania laboral con base | humanos laborales, con decente, ciudadania FUNDAMENTAL DEL
en el estudio de los base en el estudio de los laboral, derechos 19/05/2026 24/05/2026 TRABAJO
derechos humanos y derechos humanos y individuales y colectivos
fundamentales en el fundamentales en el en el trabajo. GA11-
trabajo. trabajo. 210201501-AA2-EVO1.
Evidencia de desempeiio: INSTRUCTOR
Foro sobre el convenio TRANSVERSAL DERECHO
colectivo del trabajo y la 25/05/2026 31/05/2026 FUNDAMENTAL DEL
libertad sindical. GA11- TRABAJO
210201501-AA2-EV02.
Evidencia de conocimiento: INSTRUCTOR
Gréfico sobre la TRANSVERSAL DERECHO
negociacion colectiva. 1/06/2026 7/06/2026 FUNDAMENTAL DEL
GA11-210201501- AA2- TRABAJO
EVO03.
Evidencia de conocimiento: INSTRUCTOR
Infografia sobre la huelga. TRANSVERSAL DERECHO
GA11-210201501-AA2-EVO4. 9/06/2026 14/06/2026 FUNDAMENTAL DEL

TRABAJO




210201501-03. Practicar los | GA11-210201501-AA3. Evidencia de conocimiento: 12 INSTRUCTOR
derechos fundamentales en | Establecer la importancia de | Mapa mental violacién de TRANSVERSAL DERECHO
el trabajo de acuerdo con la |los derechos de los pueblos, | derechos del trabajo. 16/06/2026 21/06/2026 FUNDAMENTAL DEL
Constitucion Politica y los de la solidaridad y la paz, de | GA11- 210201501-AA3- TRABAJO
Convenios Internacionales. |acuerdo con los indicadores | EVO1.
Celcesaiclohiunancs Evidencia de desempeiio: INSTRUCTOR
Foro estudio de caso. GA11- 22/06/2026 28/06/2026 TRANSVERSAL DERECHO
210201501-AA3-EV02. FUNDAMENTAL DEL
JIRARALD
Evidencia de conocimiento: INSTRUCTOR
Cuadro comparativo sobre TRANSVERSAL DERECHO
el derecho de peticion y FUNDAMENTAL DEL
la accién de tutela. GA11- 30/06/2026 5/07/2026 TRABAJO
210201501-AA3-EV03.
Evidencia de producto: INSTRUCTOR
Texto argumentativo. GA11- 30/06/2026 5/07/2026 TRANSVERSAL DERECHO
210201501-AA3-EV04. FUNDAMENTAL DEL
JIRARALQ
210201501-04. Participar en | GA11-210201501-AA4. Evidencia de desempeiio: 12 INSTRUCTOR
acciones solidarias teniendo | Comprender la importancia |Foro Estado social de TRANSVERSAL DERECHO
en cuenta el ejercicio de los | de las acciones e derecho. GA11-210201501- 6/07/2026 12/07/2026 FUNDAMENTAL DEL
derechos humanos, de los instituciones encargadas de | AA4- EVO1. TRABAJO
pueblos y de la naturaleza. |la proteccién de los - -
et Gl e, las Evndencna.d'e producto: INSTRUCTOR
melies i pEturE D, Presentacién. GA11- 6/07/2026 12/07/2026 TRANSVERSAL DERECHO
segln el contexto territorial 210201501-AA4-EV02. FUNDfDMAi':T:L DEL
220501105-03. Monitorear | GA12-220501105-AA1. Evidencia de producto: 192 INSTRUCTOR TECNICO
el funcionamiento de la Administrar la plataforma Lista de verificacion del
infraestructura tecnolégica | de monitoreo, establecer alistamiento y
de red de acuerdo con politicas que den respuesta | configuracién de la
politicas y criterios técnicos |a la solucién de incidentes y | plataforma de gestion y
dela documentar el resultado de | monitoreo. GA12- 13/07/2026 14/08/2026
220501105.04. Gestionar 1os los procesos, de acuerdo 220501105-AA1- EVO1.
recursos tecnoldgicos, con Ia_s p(:fliticas dela
utilizando herramientas de | °"8anizacion.
administracién y monitoreo.
240201526-01. Promover mi | GA12-240201526-AA1. Evidencia de producto: 12 21/07/2026 26/07/2026 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
dignidad y la del otro a Disefiar su proyecto de vida, | Presentacion del proyecto ETICA Y PAZ
partir de los principios y de acuerdo con el de vida. GA12-240201526-
valores éticos como aporte |reconocimiento de AA1- EVO1.
en la instauracion de principios y valores éticos.
una cultura de paz.
240201526-02. Establecer GA12-240201526-AA2. Evidencia de desempefio: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
relaciones de crecimiento Reconocer los conceptos Diagrama de sistemas. GA12] ETICAY PAZ
personal y comunitario a sobre la vida en comunidad, |240201526-AA2-EVO1.
partir del bien comin como |teniendo como base las 27/08/2026 2/08/2026
aporte para el desarrollo relaciones con el contexto
social. social y el sector productivo
de su programa.
240201526-03. Promover el | GA12-240201526-AA3. Evidencia de producto: 12 INSTRUCTOR TRANSVERSAL
uso racional de los recursos | Proponer estrategias para Estrategia para el uso ETICAY PAZ
naturales a partir de promover el uso racional de |racional de los recursos
criterios de sostenibilidad y |los recursos, de acuerdo con | naturales. GA12-240201526- 3/08/2026 9/08/2026

sustentabilidad ética y
normativa vigente.

criterios de sustentabilidad
ética que contribuyan a una
cultura de paz.

AA3-EVO1.




240201526-04. Contribuir
con el fortalecimiento de la
cultura de paz a partir de la
dignidad humanayy las
estrategias para la
transformacién de

GA12-240201526-AA4.
Reflexionar alrededor de
acuerdos de paz, teniendo
en cuenta el contexto social
y la dignidad humana.

Evidencia de producto:
Solucién del caso. GA12-
240201526-AA4-EV01.

12

10/08/2026

16/08/2026

INSTRUCTOR TRANSVERSAL
ETICAY PAZ




